
Città di Nardò
Provincia di Lecce

AVVISO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN
ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT. D FULL TIME  E DI UN ISTRUTTORE

AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. C PART-TIME AL 50%, 
AI  SENSI DELL’ART.90 DEL D.Lgs. 267/2000

IL DIRIGENTE
Visto l'art.6 del vigente Regolamento per l'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Vista la Delib.di G.C.n. 371 del 24/12/2021 e la Determina n.1245 del 27/12/2021;

RENDE NOTO

che è indetto avviso pubblico per procedura comparativa di curricula,  per  l’assunzione a tempo
determinato di un istruttore direttivo cat. D full time con funzioni di capo di gabinetto e di un un
istruttore amministrativo-contabile cat.C part-time al 50%, per attività di supporto amministrativo,
ai sensi dell’art.90 del D.Lgs.267/2000.

L’assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato dell’istruttore direttivo full time,
con inquadramento nella cat.D, posizione economica D1, e dell’istruttore amministrativo-contabile
con inquadramento nella cat.C, posizione economica C1, part-time al 50%, di cui al CCNL/2018 del
personale  del  Comparto  Funzioni  Locali,  avrà  decorrenza  dalla  data  del  decreto  sindacale  di
conferimento e fino alla scadenza del mandato del Sindaco; 

Possono presentare domanda di partecipazione i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, o di uno degli Stati dell’Unione Europea;

2) godimento dei diritti civili e politici;

3) non essere stati destituiti o dispensati,  decaduti o licenziati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

4) non  aver  riportato  condanne  penali  definitive  o  provvedimenti  definitivi  del  Tribunale  (L.
13/12/1999, n. 475) o condanne o provvedimenti di cui alla legge n. 97/2001 che impediscano, ai
sensi  delle  vigenti  disposizioni,  la  costituzione  del  rapporto  di  impiego  presso  la  pubblica
amministrazione. Si precisa che ai sensi della legge n. 475/1999 la sentenza prevista dall'art. 444 del
codice di procedura penale (cosiddetto patteggiamento) è equiparata a condanna;

5) -  per  l’istruttore  direttivo  cat.  D:  diploma  di  laurea  magistrale  in  Scienze  ambientali  o
equipollenti per legge;

 -   per l’istruttore amministrativo contabile cat.C: diploma di maturità;



6) di aver preso visione del bando di selezione pubblica e dell’informativa inserita nello stesso
relativa al trattamento dei dati personali riguardanti la presente procedura (Reg. UE 2016/679) e di
accettare senza riserva alcuna le disposizioni nello stesso contenute e quelle vigenti in materia di
assunzioni a tempo determinato.

La domanda di candidatura, redatta in carta semplice e debitamente sottoscritta a pena di
esclusione, dovrà contenere la dichiarazione del possesso dei suddetti requisiti  ed essere inviata
entro e non oltre le ore 12,00 del 7 gennaio 2022 e riportata in calce, dovrà essere indirizzata al
Dirigente Area Funzionale 2° - Servizio Amministrazione Risorse Umane e dovrà essere presentata:

- direttamente all’Ufficio protocollo del Comune di Nardò negli orari d’ufficio;

- oppure inviata a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Servizio
Risorse Umane – Comune di Nardò, P.zza Cesare Battisti, 2, 73048 NARDÒ (LE);

- oppure trasmessa per posta elettronica certificata al seguente indirizzo: protocollo@pecnardo.it.

Alla domanda deve essere allegato:

- curriculum vitae debitamente sottoscritto;

- copia della carta di identità in corso di validità o altro documento in corso di validità riconosciuto
ai sensi dell’art.35 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.; 

Le domande e i curricula non sottoscritti, spediti oltre il termine previsto e/o non contenenti
le indicazioni richieste, non saranno presi in considerazione.

I soggetti da assumere saranno individuati dal Sindaco a suo insindacabile giudizio, previa
istruttoria dei curricula prodotti e sulla base delle esperienze e competenze specifiche. 

La  presente  procedura  comparativa  è  intesa  esclusivamente  ad  individuare  la  parte
contraente ritenuta più idonea alla stipula del contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
determinato e, pertanto, non dà luogo alla formazione di alcuna graduatoria di merito.

L’Amministrazione si riserva di modificare, prorogare o revocare il presente bando, a suo
insindacabile giudizio, o  eventualmente di non procedere alla relativa assunzione. 

Per ogni ulteriore informazione:
Comune  di  Nardò:  www.comune.nardo.le.it.;  centralino  tel.  0833/  838111;  Servizio
Amministrazione Risorse Umane – Via G. Falcone, Nardò – 0833/838348-359.

Il presente avviso è pubblicato all'Albo Pretorio del Comune e sul sito istituzionale.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi  della  normativa in  materia di protezione dei  dati  (Regolamento UE 2016/679),
s’informa  che  il  Titolare  del  trattamento  dei  dati  rilasciati  per  la  partecipazione  alla  presente
procedura pubblica è il Comune di Nardò. I dati personali acquisiti saranno utilizzati per le attività
connesse alla partecipazione alla presente procedura  e il trattamento è finalizzato unicamente alla
gestione della stessa e all’eventuale assunzione in servizio, nel rispetto degli obblighi di legge e in
esecuzione di misure contrattuali o pre-contrattuali.  

I  dati  potranno  essere  comunicati  ad  altri  soggetti,  pubblici  o  privati  che  per  legge  o
regolamento sono tenuti a conoscerli o possono conoscerli e saranno conservati in conformità alle
norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. In ogni caso, fatto salvo il rispetto



della normativa sul diritto di accesso, i dati personali non saranno comunicati a terzi se non in base
a un obbligo di legge o in relazione alla verifica della veridicità di quanto dichiarato in sede di gara.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio per dar corso alla procedura.  Per esercitare i diritti di cui
agli artt. 15-22 del Reg. UE 2016/679 è possibile contattare l’ufficio protocollo del Comune o il suo
Responsabile della Protezione dei Dati (dpo@comune.nardo.le.it). Per maggiori informazioni sul
trattamento dei  dati si rinvia alla specifica informativa allegata,  redatta  ai  sensi  dell’art.  13 del
Regolamento UE 2016/679.

Nardò, 27/12/2021
                          IL DIRIGENTE AREA 2°
                           (dott. Cosimo Tarantino)

                                                                                   
                                                                                      

Scadenza ore 12,00 del 7 gennaio 2022


